
 

 

 

ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอบางมูลนาก 
เรื่อง  นโยบายคาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กรเพื่อสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

(Carbon Footprint Organization for Sustainable Environment)  
--------------------------------------------------------- 

          สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก ตระหนักปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Climate change) ซึ่งมีสาเหตุหนึ่งมาจากการปล่อยระบายก๊าซเรือนกระจก (Greenhouse Gases : GHGs) 
จากการดำเนินกิจกรรมต่างๆ ออกสู่สิ่งแวดล้อม จึงให้ความสำคัญในการส่งเสริมการจัดทำคาร์บอนฟุตพริ้นท์
ขององค์กร (Carbon Footprint for Organization : CFO หรือ Corporate Carbon Footprint : CCF)  
ซึ่งเป็นเครื่องมือทางสิ่งแวดล้อมที่สามารถนำองค์กรไปสู่การกำหนดแนวทางการบริหารจัดการเพ่ือลดการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้วิธีการที่แสดงข้อมูลการปล่อยและดูดกลับก๊ าซ        
เรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมการดำเนินงานขององค์กรทั้งการผลิตและการบริการซึ่งสามารถดำเนินการ   
ไดภ้ายในหน่วยงาน จึงได้กำหนดนโยบายในการดำเนินการ ดังนี้ 

          1. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก จะปฏิบัติตามขอบเขตการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ประเภท 1 (Scope 1 Emissions) จากกิจกรรมต่างๆขององค์กรโดยตรง (Direct Emission) ตามกฎหมาย
และข้อกำหนดต่างๆ ที่เกี่ยวกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ตลอดจนมาตรการในการควบคุมการใช้พลังงานและ
ทรัพยากรต่างๆของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนากให้มีประสิทธิภาพ  

          2. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก จะปฏิบัติตามขอบเขตการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ประเภท 2 (Scope 2 Emissions) ส่งเสริมการควบคุมการใช้พลังงาน (Energy Indirect Emission) พลังงาน
ไฟฟ้าอย่างประหยัดและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

          3. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก จะปฏิบัติตามขอบเขตการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ประเภท 3 (Scope 3 Emissions) การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อมที่อยู่เหนือการควบคุม ( indirect 
value chain emissions) จะดำเนินการอย่างต่อเนื่องในการปรับปรุงสิ่งแวดล้อม โดยการจัดซื้อและบริการ   
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีการจัดการน้ำ ขยะและของเสียให้ถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ   
เพ่ือเป็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

          4. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก จะส่งเสริมประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและ
สื่อสาร นโยบายการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กรเพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และให้บุคลากร
ตระหนักถึงการลดใช้ทรัพยากรและพลังงานต่างภายในหน่วยงาน 
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           สาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก 

 



 
 

                                                        
 

 


